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ПОЛОЖЕНИЕ

об отделениях Государственного автономного профессионального образовательного учреждения «Медногорский индустриальный колледж» г. Медногорска Оренбургской области (ГАПОУ МИК)
1. Общие положения

1.1.  Настоящее Положение составлено на основании следующих документов:

- Федерального закона от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;

- Устава
Государственного автономного
профессионального

образовательного учреждения «Медногорский индустриальный колледж» г. Медногорска Оренбургской области (далее - образовательное учреждение). 

1.2.  Настоящие Положение принято в новой редакции и вступает в силу с 01 января 2019 года.

2. Цели создания отделений ОУ

2.1.  В образовательном учреждении созданы и действуют отделения.

Отделения в образовательном учреждении (далее - отделения ОУ)

открываются, реорганизуются и ликвидируются приказом директора образовательного учреждения на
основании решения Совета

образовательного учреждения.

2.2.  Отделения ОУ являются
структурными подразделениями образовательного учреждения.

2.3.  Целями деятельности отделений ОУ являются:

2.3.1. Обеспечение готовности и способности предоставлять

образовательные услуги, соответствующие установленным стандартам качества и отвечающие все возрастающим требованиям и ожиданиям потребителей;

2.3.2.  Организационное обеспечение высокого качества образовательного процесса;

2.3.3.  Cоздание, внедрение и постоянное совершенствование системы менеджмента качества, соответствующей требованиям Федеральных государственных образовательных стандартов среднего профессионального образования, позволяющей добиться целенаправленного и согласованного управления всеми процессами, влияющими на качество образовательных услуг и способы их предоставления;

2.3.4.  Непрерывное творческое совершенствование содержания образовательных услуг на основе компетентного подхода и расширения их номенклатуры в соответствии с тенденциями развития науки, практики и изменений запросов рынка, использования новейших образовательных программ и технологий;

2.3.5.  Постоянное совершенствование нормативно-методической документации, регламентирующей учебный процесс;

2.3.6.  Взаимодействие с подразделениями Образовательного учреждения по вопросам организации учебного процесса.

3. Функции отделений образовательного учреждения

3.1. Отделения ОУ организуются в целях реализации образовательных программ по всем направлениям общественно полезной деятельности в соответствии с потребностями общества и государства, а также для удовлетворения потребностей личности в углублении и расширении образования:

·  по подготовке квалифицированных рабочих или служащих й специалистов среднего звена;

·  по переподготовке рабочих или служащих и специалистов среднего

звена;

·  по повышению квалификации рабочих или служащих и специалистов среднего звена.

3.2.  Отделения выполняют следующие функции:

организуют и проводят на современном уровне учебную и воспитательную работу;

·  обеспечивают выполнение учебных планов и программ;

·  осуществляют контроль за учебно-воспитательным процессом;

·  организуют учет успеваемости обучающихся и работу по ее улучшению;

·  обеспечивают контроль за соблюдением правил внутреннего распорядка образовательного учреждения;

·  организуют работу классных руководителей;

·  участвуют в работе комиссий:
стипендиальной, приемной, по распределению выпускников, методических советов, совещаний при директоре образовательного учреждения;

контролируют ведение учебных журналов, проведение занятий в соответствии с расписанием, проведение обязательных контрольных работ;

·  осуществляют контроль за соблюдением нормативных требований в период промежуточной аттестации и ликвидации академических задолженностей, в период государственной итоговой аттестации;

·  готовят проекты приказов о приеме, переводе, отчислении, поощрениях обучающихся или об их привлечении к дисциплинарной ответственности;

·  анализируют соблюдение трудовой и учебной дисциплины, качество преподавания.

3.3.  Общее руководство отделением осуществляет заведующий отделением, который назначается на должность директором образовательного учреждения по согласованию с заместителем директора по учебной работе.

Заведующий отделением подконтролен и подотчетен в своей деятельности директору образовательного учреждения и его заместителю по учебной работе.

3.4.  Заведующий отделением в своей работе руководствуется Уставом
образовательного учреждения и иными локальными нормативными актами образовательного учреждения, также настоящим Положением, и должностной инструкцией заведующего отделением.

3.5.  К полномочиям заведующего отделением относится:

3.5.1.  организация и руководство учебной и воспитательной работой на отделении;

3.5.2.  осуществление контроля за качеством обучения и за дисциплиной обучающихся;

3.5.3.  организация работы по сохранению контингента на отделении;

3.5.4.  контроль за выполнением стандарта образования;

3.5.5.  обеспечение выполнения учебных планов и программ;

3.5.6.  организация учета успеваемости обучающихся;

3.5.7.  контроль за работой обучающихся в период курсового и дипломного проектирования;

3.5.8.  участие при подготовке материалов для рассмотрения на Педагогическом совете образовательного учреждения;

3.5.9.  учет работы по отделения;

3.5.10.  представление отчетности по успеваемости и посещаемости занятий обучающимися отделения.

3.5.11.  проводит анализ успеваемости и посещаемости занятий обучающимися отделения.

3.5.6. Заведующий отделением несет ответственность за работу отделения.

4. Порядок формирования отделений образовательного учреждения

4.1. Состав обучающихся образовательного учреждения формируется в
группы по профессиональной направленности и уровню профессиональной подготовки.

4.2.  В образовательном учреждении формируются следующие отделения:

4.2.1.  Отделение обучения по программам подготовки специалистов среднего звена, в состав которого входят группы обучающихся по следующим специальностям:

·  13.02.02 «Теплоснабжение и теплотехническое оборудование»;

·  13.02.11 «Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и электротехнического оборудования (по отраслям)»;

·  15.02.01 «Монтаж и техническая эксплуатация промышленного оборудования (по отраслям)»;

15.02.12 «Монтаж, техническое обслуживание и ремонт промышленного оборудования (по отраслям)»;

·  22.02.02 «Металлургия цветных металлов»;

·  38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)».

4.2.2. Отделение обучения по программам подготовки квалифицированных рабочих или служащих, в состав которого входят группы обучающихся Филиала образовательного учреждения по следующим профессиям:

13.01.10 «Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования (по отраслям)»;

·  15.01.05 «Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки)»;

·  43.01.09 «Повар-кондитер»;

35.01.13 «Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства»;

·  23.01.03 «Автомеханик».

4.2.3.  Отделение курсовой подготовки, в состав которого входят группы, создаваемые из граждан, обучающихся по договорам:

·  по подготовке квалифицированных рабочих или служащих;

·  по переподготовке рабочих или служащих;

·  по повышению квалификации рабочих или служащих.

4.3.  Работа каждого отделения проводится по планам, утвержденным директором образовательного учреждения.

4.4.  Ответственным за работу отделения является заведующий отделением.

