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ПОЛОЖЕНИЕ
о библиотеке 
государственного автономного 
профессионального образовательного учреждения 

«Медногорский индустриальный колледж» 

г. Медногорска Оренбургской области
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1.  Настоящее Положение регулирует деятельность библиотеки государственного автономного профессионального образовательного учреждения «Медногорский индустриальный колледж» г. Медногорска Оренбургской области (далее - библиотека).
1.2.  Библиотека создает условия для реализации обучающимися государственного автономного профессионального образовательного учреждения «Медногорский индустриальный колледж» г. Медногорска Оренбургской области (далее - образовательного учреждения) гарантированного государством права на бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами.
1.3.  Библиотека является учебно-вспомогательным, информационным и культурно-просветительным структурным подразделением образовательного учреждения, обеспечивающим учебной, научной, справочной, художественной литературой, периодическими изданиями и информационными материалами (далее - документами) учебно-воспитательный процесс, а также центром распространения знаний, духовного и интеллектуального общения, культуры и находится в непосредственном подчинении директора образовательного учреждения.
1.4.  Образовательное учреждение финансирует деятельность библиотеки и осуществляет контроль её работы в соответствии с действующим законодательством.

1.5. Библиотека в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Федеральным Законом от 29.12.1994 года № 78 «О библиотечном деле» (с изменениями и дополнениями), Федеральным Законом Российской Федерации от 29.12.2012 № 273 «Об образовании в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями), Федеральным законом от 27.07.2006 № 149 «Об информации, информационных технологиях и о защите информации» (с изменениями и дополнениями),  указами  и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации,  нор​мативно - правовыми актами государственных органов управления образованием по вопросам, отнесенным к их компетенции, инструктивно-методическими материалами Центральной библиотечно-информационной комиссии Минобразования России (далее - ЦБИК), а также настоящим Положением, Уставом колледжа, приказами директора образовательного учреждения, другими нормативными актами, регулирующими деятельность библиотеки.
1.6. Деятельность библиотеки основывается на принципах демократии, гуманизма, общедоступности, приоритета общечеловеческих ценностей, гражданственности, свободного развития личности, автономности и светского характера образования.
1.7. Основными целями библиотеки являются: формирование общей культуры личности обучающихся, их адаптация к жизни в обществе, создание основы для осознанного выбора и последующего освоения профессиональных образовательных программ, воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье, формирование здорового образа жизни.
1.8. Библиотека в своей деятельности отражает сложившееся в обществе идеологи​ческое и политическое многообразие. Не допускается цензура, ограничивающая право читателей на свободный доступ к библиотечным фондам.
1.9. Порядок доступа к фондам, перечень основных услуг и условия их предостав​ления определяются Правилами пользования библиотекой.
1.10. Общее методическое руководство библиотекой осуществляет ЦБИК Министерства образования России, зональный методический совет и областное методическое объединение библиотек вузов и профессиональных образовательных учреждений.
1.11. Библиотека несет ответственность за качество библиотечно-информационного обслуживания и его соответствие возрастным психофизическим особенностям обучающихся.
2. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ  БИБЛИОТЕКИ
2.1. Обеспечение пользователя доступа к информации, знаниям, идеям, культурным ценностям.

2.2. Обеспечение образовательного процесса, самообразования в соответствии с образовательными программами, информационными ресурсами на различных носителях: бумажном (книжный фонд), магнитном (фонд аудио- видеокассет), цифровом (СД-диски), коммуникативном (компьютерные сети) и др.

2.3. Формирование, накопление, обработка, систематизация фонда носителей информации и его продвижение к участникам образовательного процесса: обучающимися, педагогическими работниками, родителями (законными представителями) обучающихся.
2.4. Организация полного и оперативного библиотечно-информационного обслуживания участников образовательного процесса в соответствии с их информационными запросами.
2.5. Организация и ведение справочно-поискового аппарата: каталогов, карточек и баз данных.

2.6. Дифференцированное обучение современным методам работы с источниками информации, воспитание библиотечно-информационной культуры.

2.7. Воспитание культурного и гражданского самосознания, помощь в социализации обучающихся, развитии его творческого потенциала, содействие администрации, педагогическому коллекти​ву образовательного учреждения в воспитании обучающихся.

2.8. Активная пропаганда и освещение политических событий, достижений науки и техники, педагогики, культуры и искусства. 

2.9. Совершенствование номенклатуры представляемых библиотекой услуг на основе внедрения новых информационных технологий и компьютеризации  библиотечно-информационных процессов, формирование комфортной библиотечной среды, совершенствование библиотечной этики.

2.10. Координация деятельности с подразделениями образовательного учреждения и общественными ор​ганизациями, интеграция и взаимодействие с библиотеками других систем и ведомств, органами научно-технической информации для более полного удовлетворения потребно​стей читателей в литературе.
3. ОСНОВНЫЕ ФУНКЦИИ  БИБЛИОТЕКИ
3.1. Формирует фонд библиотечно-библиографических и информационных ресурсов образовательного учреждения:

- комплектует единый универсальный фонд учебными, художественными, научными, научно-популярными документами для участников образовательного процесса на традиционных и нетрадиционных носителях информации;

- пополняет фонд информационными ресурсами сети Интернет, базами и  банками данных других учреждений и организаций; 
- аккумулирует фонд документов, создаваемых в образовательном учреждении (папок-накопителей документов,  публикаций и работ педагогов образовательного учреждения, лучших научных работ и рефератов обучающихся);

- организует единый фонд носителей информации как совокупность фондов библиотеки, учебных кабинетов и лабораторий;

- управляет единым справочно-информационным фондом с целью оптимизации объема, координации состава и эффективности его использования;

- осуществляет размещение, организацию и сохранность носителей информации.

3.2. Организует дифференцированное обслуживание читателей в читальном зале, на абонементе, применяя методы индивидуального и группового обслуживания.
3.3. Бесплатно обеспечивает читателей основными библиотечными услугами:

· предоставляет полную информацию о составе библиотечного фонда через систе​му каталогов, картотек и с использованием других форм библиотечного информирования;

· оказывает консультативную помощь в поиске и выборе литературы;

· выдает во временное пользование печатные издания и другие документы из биб​лиотечного фонда;

· выполняет тематические, адресные и другие библиографические справки, со​ставляет по запросам списки литературы, проводит библиографические обзоры, органи​зует книжные выставки.
3.4. Обеспечивает комплектование фонда в соответствии с профилем образовательного учреждения, учебными планами и образовательными программами. Приобретает учебную, научную, периодическую, справочную, художественную литературу и другие виды изданий. Само​стоятельно определяет источники комплектования фондов.
3.5. Изучает степень удовлетворения читательского спроса с целью корректировки комплектования и приведения в соответствие состава и тематики фонда с информационными потребностями читателей. 
3.6. Анализирует обеспеченность обучающихся учебниками и учебными пособиями.
3.7.
Осуществляет учет, размещение и проверку фонда, обеспечивает его сохранность и режим хранения, регистрацию и др.  в соответствии с Порядком учета документов, входящих в состав библиотечного фонда, утвержденным приказом Министерства культуры Российской Федерации от 08.10.2012 № 1077 «Об утверждении Порядка учета документов, входящих в состав библиотечного фонда». 
3.8. Проводит проверки фондов библиотеки в сроки, установленные Порядком учета документов, входящих в состав библиотечного фонда, утвержденным приказом Министерства культуры Российской Федерации от 08.10.2012  № 1077 «Об утверждении Порядка учета документов, входящих в состав библиотечного фонда».

3.9. Исключает литературу из фонда в соответствии с нормативными актами. Про​изводит отбор непрофильных и дублетных изданий, организует их продажу или замену в установленном порядке.
3.10. Принимает участие в реализации программы воспитательной работы колледжа, ис​пользуя различные формы и методы индивидуальной и массовой работы.
3.11. Принимает участие в системе повышения квалификации библиотечных работников.
3.12. Осуществляет работу с предметными комиссиями и общественными организациями образовательного учреждения и взаимодействует с библиотеками региона и учреждениями родственного профиля.
3.13.
Разрабатывает совместно с преподавателями образовательного учреждения рекомендательные списки литературы для курсового и дипломного проектирования, тематические картотеки.

4. СТРУКТУРА, ШТАТЫ
И МАТЕРИАЛЬНО-ХОЗЯЙСТВЕННОЕ
ОБЕСПЕЧЕНИЕ БИБЛИОТЕКИ 
4.1. Библиотека является структурным подразделением образовательного учреждения.
4.2. Библиотека может быть реорганизована в иное подразделение по решению директора образовательного учреждения.

4.3. Структура библиотеки может включать помимо традиционных отделов (абонемент, читальный зал) инновационные отделы и сектора (информационно-библиотечный, специализированный зал работы с мультимедийными и сетевыми документами, видеостудию и др.).

4.4. Структура и штатное расписание библиотеки утверждается директором образовательного учреждения.

4.5. В составе библиотеки существуют следующие подразделения: книгохранилище, абонемент с пунктами выдачи и читальный зал. 
4.6. Администрация колледжа обеспечивает библиотеку необходимыми помещениями, обору​дованием, предусматривает охрану, ремонт и уборку всех помещений и фонда библиотеки.
4.7. Расходы на содержание библиотеки и комплектование фонда предусматриваются в общей смете образовательного учреждения.

5. УПРАВЛЕНИЕ И ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ БИБЛИОТЕКИ
5.1. Руководство библиотекой осуществляет заведующая, которая подчиняется ди​ректору образовательного учреждения, и является членом Педагогического совета образовательного учреждения.

5.2. Заведующая библиотекой несет ответственность за выполнение возложенных на библиотеку за​дач и функций, определенных должностной инструкцией и настоящим Положением, за состояние техники безопас​ности, охраны труда и производственной санитарии.
Она дает распоряжения и указания, обя​зательные для сотрудников библиотеки и осуществляет проверку их исполнения.
5.3. Работники библиотеки назначаются на должность, переводятся и освобождают​ся от должности приказом директора образовательного учреждения  по представлению заведующей библиоте​кой.
5.4. Библиотека ведет документацию и учет своей работы, представляет отчёты и планы работы в установленном порядке.
5.5. Режим работы библиотеки  утверждается директором образовательного учреждения.

5. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ БИБЛИОТЕКИ
6.1. Библиотека имеет право:
6.1.1. самостоятельно определять выбор форм, средств и методов информационно-библиотечного обеспечения образовательного процесса в соответствии с целями и задачами, указанными в Уставе образовательного учреждения и в настоящем Положении;
6.1.2. определяться с источниками комплектования информационных ресурсов;

6.1.3. изымать и реализовывать документы из фондов в соответствии с Порядком учета документов, входящих в состав библиотечного фонда, утвержденным приказом Министерства культуры Российской Федерации от 08.10.2012 1077 «Об утверждении Порядка учета документов, входящих в состав библиотечного фонда» и приказом Министерства образования России от 24.08.2000 № 2488 «Об учете библиотечных фондов библиотек образовательных учреждений»; 

6.1.4. представлять на рассмотрение и утверждение директора образовательного учреждения проект до​кументов: Правила пользования библиотекой, Положение о библиотеке, должностные инструкции;
6.1.5. определять, в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации и Правилами пользования библиотекой, виды и размеры компенсации ущерба, нанесенного читателями;
6.1.9. знакомиться с учебными планами и образовательными программами образовательного учреждения;

6.1.10. получать от структурных подразделений образовательного учреждения материалы и сведения, необходи​мые для решения поставленных перед библиотекой задач.
6.1.11. представлять образовательное учреждение в различных учреждениях и организациях в пределах своей компетенции, принимать участие в работе конференций, совещаний и семинаров по вопросам библиотечной и информационно-библиографической деятельности;

6.1.12.  вести в установленном порядке переписку с другими библиотеками и органи​зациями.
6.1.1.3. входить в библиотечные объединения в установленном действующим законо​дательном порядке.
6.2. Библиотека обязана:

6.2.1. предоставлять бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами в соответствии с Уставом образовательного учреждения и Правилами пользования библиотекой;
6.2.2. вести консультационную работу, оказывать помощь в поиске и выборе необходимых информационных ресурсов;

6.2.3. обеспечить сохранность и использование носителей информации, обеспечить качество их систематизации, размещения и хранения;

6.2.4. отчитываться перед директором образовательного учреждения и органами государственной власти в порядке, предусмотренном действующим законодательством.

 Библиотека ответственна за сохранность своих фондов. Работники библиоте​ки, виновные в причинении ущерба библиотечным фондам, несут ответственность в по​рядке, предусмотренном действующим законодательством.
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